
Le CAWTAR lance un appel à candidatures pour le recrutement de 

formateurs/trices et experts dans le cadre du projet DigiWAVE 

Dans le cadre du projet DigiWAVE – Women Access Versatile Employment in Digital 

Economy, le Centre de la Femme Arabe pour la Formation et la Recherche (CAWTAR) lance 

un appel à candidatures pour la sélection de formateurs/trices, coaches, consultants et 

experts chargés de concevoir et d'animer un parcours de formation innovant destiné aux 

femmes entrepreneures en Tunisie. 

Ce programme vise à renforcer les compétences entrepreneuriales, digitales et financières 

des participantes afin de soutenir le développement et la pérennisation de leurs activités 

économiques grâce à des approches innovantes et des outils numériques. 

Profils recherchés 

Le CAWTAR recherche des professionnel(le)s disposant d'une expertise leur permettant de : 

● Concevoir et animer des modules de formation pratiques en présentiel et en ligne ; 

● Accompagner les participantes dans la réalisation de livrables concrets et 

directement applicables à leurs projets ; 

● Intégrer des approches innovantes, notamment en matière de digitalisation, 

d'intelligence artificielle et d'expérience client ; 

● Contribuer à la création de contenus e-learning, tels que des capsules vidéo et des 

modules MOOC. 

Organisation de la mission 

La mission est structurée autour de six lots thématiques. Les candidat(e)s peuvent 

soumettre leur candidature pour un ou plusieurs lots, en fonction de leur domaine 

d'expertise. 

Le parcours de formation, d'une durée totale de 130 heures, adoptera une approche 

pratique, participative et orientée vers les résultats afin d'accompagner efficacement les 

femmes entrepreneures dans le développement de leurs compétences. 

Modalités de candidature 

Les personnes intéressées sont invitées à soumettre une proposition technique et une 

proposition financière distinctes pour chaque lot auquel elles souhaitent candidater. 

Afin de faciliter la préparation des dossiers, un modèle d'offre technique et financière est 

mis à disposition des candidat(e)s. 



Les candidatures doivent être envoyées par courrier électronique à : 

communication@cawtar.org 

avec copie à : 

● info@cawtar.org 

● hedi.finance@cawtar.org 

Date limite 

Les dossiers de candidature doivent être transmis au plus tard le 15 août 2026 à 17h00 

(heure de Tunis). 

Documents de référence 

● Appel à candidatures 

https://drive.google.com/file/d/14Hj3TYWpZPGzl845gsf1bY14Ig7aMuF1/view?usp=s

haring 

● Modèle de l'offre technique et financière 

https://docs.google.com/document/d/1mD9-

QfZ3ADiE0W9ckHml2fPyEwzDvnhK/edit?usp=sharing&ouid=10946774098949385396

4&rtpof=true&sd=true 

Le CAWTAR encourage les professionnel(le)s qualifié(e)s souhaitant contribuer au 

renforcement de l'entrepreneuriat féminin et de l'inclusion numérique à soumettre leur 

candidature et à rejoindre cette initiative ambitieuse portée par le projet DigiWAVE. 
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