
                                                                                                                                                                   
 

 

 نداء للترشح لاختيار خبير/ة

تطوير مؤشرات نظرية التغيير الخاصة بالعنف القائم على النوع 

 الاجتماعي والتمكين الاقتصادي

 مقدمة

والاتحاد « كوثر»في إطار برنامج مشترك بين مركز المرأة العربية للتدريب والبحوث 
الدولي لتنظيم الأسرة، إقليم العالم العربي، تعمل المؤسستان على تنفيذ 

 :مشروع مشترك يتضمن محورين

 .ئم على النوع الاجتماعيأ( تطوير مؤشرات نظرية التغيير المتعلقة بالعنف القا

ب( التمكين الاقتصادي للنساء والشباب الليبيين، مع إدماج مكون يتعلق بالعنف 

 .القائم على النوع الاجتماعي باعتباره عاملًا يعيق الإدماج والتمكين

 :ما يلي« كوثر»وفي هذا الإطار، تشمل المخرجات المطلوبة من مركز 

 علقة بالعنف القائم على النوع تطوير مؤشرات نظرية التغيير المت

 .الاجتماعي
 إعداد وثيقة )دليل( تفسيرية. 
 إطلًق حملة توعية ومعلومات عبر الإنترنت حول المؤشرات. 

  تنظيم دورتين تدريبيتين لفائدة المنظمات الليبية حول التمكين الاقتصادي

 .للنساء والشباب

لاختيار خبير/ة لتطوير  فتح باب الترشحعن « كوثر»وفي هذا السياق، يعلن مركز 
ا ، وفقمؤشرات نظرية التغيير المتعلقة بالعنف القائم على النوع الاجتماعي

 :للمهام والشروط التالية

 الهدف من المهمة.1

نظرية التغيير الخاصة »صياغة مجموعة مؤشرات ذكية ونهائية مسترشدة بإطار 
للًتحاد الدولي لتنظيم التابع « بالعنف القائم على النوع الاجتماعي والجنساني

، ليتم استخدامها في تطوير برامج ومشاريع مناهضة العنف (SGBV ToC) الأسرة

 .القائم على النوع الاجتماعي في العالم العربي



 المهام المطلوبة.2

، وتحت إشراف أكاديمية التدريب الإعلًمي، «كوثر»بالتنسيق مع إدارة مركز 
الدولية من طرف الاتحاد الدولي لتنظيم الأسرة، وبالتعاون مع خبيرة المؤشرات 

 :يتولى الخبير/ة المهام التالية

تحليل المسودة النهائية لنظرية التغيير واستخراج مجموعة المؤشرات  .1

 .المتاحة
 AWRO) العمل عن كثب مع فريق التعلم والأثر المعرفي بالإقليم الإفريقي .2

PLI)  لنظرية التغيير، وتقديم لإجراء تحليل شامل للمؤشرات المقترحة

مقترحات لأدوات جمع بيانات يسهل تطبيقها من قبِل الجمعيات الأعضاء في 
 .الاتحاد الدولي لتنظيم الأسرة

تحديد وتخصيص الروابط مع استراتيجية الاتحاد الدولي لتنظيم الأسرة  .3
 .ونماذج التقارير المطلوبة للًتحاد وللجهات المانحة

والمصادقة، خلًل الأسبوع الأول من شهر تنظيم ورشة عمل للتحقق  .4

، بمشاركة المسؤولين «كوثر»في تونس، بمقر مركز  2026نوفمبر/ديسمبر 
الفنيين العالميين والإقليميين للًتحاد الدولي لتنظيم الأسرة، لإنهاء 

الاعتماد النهائي لمجموعة المؤشرات الأكثر ملًءمة للتطبيق، والتي تؤكد 
 .بي تجاه استراتيجية الاتحاد والمانحين الحاليينالتزامات العالم العر

 .وضع خطة تنفيذية لتسليم المخرجات .5

 مدة المهمة وصيغة التعاقد .3

والخبير/ة المختار/ة بموجب عقد عمل « كوثر»تكون صيغة التعاون بين مركز 

 .ممضى من الطرفين ومحدد المدة

إلى موفى جانفي  2026شهران، خلًل الفترة الممتدة من سبتمبر : مدة المهمة

2027. 

 تقديم الترشحات.4

 :على الراغبين والراغبات في الترشح إرسال ملفاتهم إلى

 info@cawtar.org: البريد الإلكتروني

 2026أوت  15آخر أجل لتقديم الترشحات: 
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